
 

 

 

 

Consultance pour le déploiement d’une solution 
de traçabilité, Appui à la commercialisation et la 
collecte de données sur le terrain. 

 
Contexte de la mission 

Dans le cadre du déploiement de la plateforme de traçabilité des fèves de cacao en côte d’ivoire, 

notre client recherche : 

Des agents terrain indépendants pour accompagner les coopératives ivoiriennes dans leur 

intégration à la plateforme et l’apprentissage des outils de digitalisation, district concerné : 

• Comoé (entre Abengourou et Aboisso) 

• Lacs (Toumodi – Daoukro) 

• Lagunes (Tiassalé – Agboville) 

• Bas-Sassandra (San Pedro et Fresco) 

Nous recherchons des personnes motivées et fortement ancrées localement, capables de soutenir 

les coopératives dans trois domaines clés : 

– Formation à l’utilisation de la plateforme de traçabilité ; 

– Accompagnement commercial ; 

– Collecte de données terrain. 

 

Mission 

– Identifier et accompagner des coopératives partenaires dans sa zone d’intervention ; 

– Former les coopératives aux différentes étapes de déploiement de la plateforme ;  

– Appuyer ponctuellement les démarches commerciales menées avec les coopératives ; 

– Réaliser ou appuyer la collecte de données terrain (producteurs, parcelles, volumes) ; 

– Suivre l’adoption des outils de traçabilité et remonter les retours et besoins des utilisateurs. 

 

 

 
Offre de mission - Agent terrain Côte d’Ivoire 
Secteur : Agronomie 



Profil requis 

– Entrepreneur ou prestataire indépendant, organisé et autonome ; 

– Expérience dans la filière cacao et/ou au sein de coopératives agricoles en Côte d’Ivoire ; 

– Aisance relationnelle, capacité à former, expliquer et convaincre ; 

– Capacité à gérer plusieurs coopératives simultanément ; 

– Maîtrise de l’utilisation d’un smartphone et des outils de communication de base ; 

– Bonne compréhension des réalités rurales et coopératives ivoiriennes ; 

– Permis de conduire moto nécessaire. 

 

Atouts appréciés 

– Réseau local déjà établi auprès de coopératives ou producteurs 

– Expérience en formation terrain ou en outils de traçabilité 

– Notions d’agronomie ou de pratiques agroforestières 

– Très bonne connaissance des bassins de production cacao en Côte d’Ivoire 

 

Comment postuler 

Les  candidats  intéressés  sont  invités  à  envoyer  leur  CV  à  l’adresse  email  suivante : 

sgs.agriconsulting@gmail.com 

Veuillez indiquer dans l’objet du mail Agent terrain - (suivi du nom de la localité)  

Exemple : Agent terrain – Tiassalé 
 
Date limite de réception des candidatures : Mardi 17 Février 2026 à 17H30 mn. 

 

 


